Vereinbarung
zwischen
der Stadt Iserlohn
vertreten durch den Biirgermeister Dr. Peter Paul Ahrens
und

Herrn Gert Buchholz

Praambel

Zur Umsetzung des am 01. Marz 2005 in Kraft getretenen Korruptionsbekampfungsgesetzes
sowie zur Zusammenfassung weiterer Regeln zur Korruptionspravention wurde fir die Stadt-
verwaltung Iserlohn die Dienstanweisung Korruptionspravention erlassen. Darin ist u.a. auch
die Einrichtung einer Ombudsstelle geregelt. Diese Aufgabe nimmt eine durch den Burger-
meister ernannte, unabhangige und verwaltungsexterne Person wahr.

L.

Herr Gert Buchholz, Op de Brliggen 20, 58642 Iserlohn, wird als Ombudsstelle der Stadt
Iserlohn im Rahmen der Korruptionspréavention und Korruptionsabwehr tétig. Die Ombudsstelle
ist vertrauenswurdige Ansprechpartnerin fir alle Dienstkrafte der Stadt Iserlohn, aber auch fir
Blrgerinnen und Blrger, Firmen, Vereine u.a., wenn sie den Verdacht von Korruption in einer
Dienststelle der Stadtverwaltung Iserlohn haben. Auf Wunsch werden die Meldungen an die
Ombudsstelle vertraulich behandelt. Die Ombudsstelle soll insbesondere beraten, aber auch
den Hinweisen vertraulich nachgehen und die erforderlichen MaBnahmen einleiten. Die
Ombudsstelle ist berechtigt, zur Priifung der Angelegenheit die notwendigen Unterlagen im
Einvernehmen mit der Stadt unter Wahrung des Datenschutzes einzusehen.

Bei begriindeten Verdachtsfallen unterrichtet die Ombudsstelle den Blrgermeister und stimmt
mit diesem das weitere Vorgehen ab. Die Entscheidung, ab welchem Zeitpunkt eine Ein-
schaltung von Strafverfolgungsbehdérden erfolgt, sowie die Einleitung von MaBnahmen, die zur
Vermeidung drohenden Schadens erforderlich sind, obliegt dem Biirgermeister.

Die Ombudsstelle hat ihre Tatigkeit sofort einzustellen, wenn sie feststellt, dass hinsichtlich
des Hinweisgebers oder der beschuldigten Dienstkraft ein Befangenheitsgrund im Sinn der §§
22 und 24 StPO vorliegt. Die Ombudsstelle wird in diesem Fall die ihr anvertrauten Tatsachen,
soweit sie hierzu von dem Hinweisgeber berechtigt worden ist, sowie die Einstellung ihrer
Tétigkeit unverziglich dem Blrgermeister mitteilen.

Il

Die Ombudsstelle kann nur dann erfolgreich arbeiten, wenn sichergestellt ist, dass sie ver-
traulich mit den ihr offenbarten Tatsachen umgeht. Die Ombudsstelle wird daher Informationen
an den Blrgermeister nur insoweit weitergeben, wie sie der Hinweisgeber hierzu berechtigt.
Die Ombudsstelle ist zur Verschwiegenheit Uber alle das Verfahren betreffenden Umstande
verpflichtet, von denen sie in dessen Verlauf Kenntnis erlangt. Die Stadt verpflichtet sich,
soweit dies gesetzlich zulassig ist, die Ombudsstelle nicht von Zeugnisverweigerungsrechten
zu entbinden.



-2.

M.
Erfolg oder Misserfolg der Ombudsstelle hangen unter anderem davon ab, dass die Offentlich-
keit Uber diese Einrichtung informiert wird. Es wird hierzu auf der Homepage der Stadt Iserlohn
eine Seite mit Informationen und E-Mail-Adresse eingerichtet und regelméBig aktualisiert.
Dariiber hinaus kann die Ombudsstelle in Abstimmung mit der Stadt Offentlichkeitsarbeit
leisten und die Stadt bei ihrer Offentlichkeitsarbeit unterstiitzen.

Iv.
Die Ombudsstelle nimmt am 01.09.2010 ihre Tatigkeit auf.

V.
Die Ombudsstelle Gbermittelt der Stadt jeweils zum 31.12. eines Jahres Erfahrungsberichte
Uber ihre Tatigkeit.

VL.
Diese Vereinbarung ist unbefristet. Beide Parteien haben die Mdglichkeit mit einer Frist von
drei Monaten zu kindigen.

VII.
Bei Beendigung des Vertrages sind die bei der Bearbeitung der Korruptionsfalle entstandenen
Vorgange dem Bulrgermeister zu Gbergeben.

Iserlohn, 30.08.2010

gez. gez.
Dr. Ahrens Gert Buchholz
BUrgermeister



